
1

Yksittäisistä tutkimuksista
tiivistettyyn tietoon
– tutkimusnäyttöä käytäntöön; laitoksen

näkökulma JBI:n toimintaan
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JOANNA BRIGGS INSTITUUTIN YHTEISTYÖKESKUKSEN
JULKISTAMISTILAISUUS
23.9.2010

Sosiaali- ja terveysjohtamisen laitos - Sosiaali- ja
terveydenhuollon johtajien ja asiantuntijoiden
kouluttaja
• Osa yhteiskunta- ja kauppatieteen tiedekuntaa

•Toimintastrategia
monitieteisyys
tulevaisuusorientoituneisuus
elinikäisen oppimisen painottaminen
kansainvälisyys
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Pääaineet

• Terveyshallintotiede
• Terveystaloustiede
• Sosiaali- ja terveydenhuollon tietohallinto

(maisteriohjelma)
• Sosiaalihallintotiede

•Perusopiskelijoita n. 420
•Jatko-opiskelijoita 70 (joista n. 40 aktiivista)
•Henkilökuntaa 30
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Laitoksen 3 tutkimusryhmää

1. Sosiaali- ja terveydenhuollon
tiedonhallinnan tutkimus

2. Sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelurakenteen ja johtamisen tutkimus

3. Terveystaloustieteen/hyvinvointitalouden
tutkimus
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Laitoksen tutkimus ja tutkimusteemat
•Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan tutkimus

– Potilasturvallisuus
– Sosiaalihuollon tiedonhallinta
– Sosiaali- ja terveydenhuollon terminologia
– Terveydenhuollon toiminta- ja tietoprosessien tiedonhallinta

•Sosiaali- ja terveydenhuollon johtamisen ja palvelurakenteen tutkimus
– Henkilöstövoimavarojen ja osaamisen johtaminen terveydenhuollossa
– Vanhuspalvelujen organisointi : Kotipalvelun ja kotisairaanhoidon

palvelujen laatu ja integrointi, Gerontologinen sosiaalityö ja sen
menetelmät, Vanhuspalvelut hoivayritysten, johtamisen ja ympäristön
näkökulmasta

•Terveystaloustieteen / Hyvinvointitalouden tutkimus
– Terveydenhuollon taloudellinen organisointi, markkinat ja insentiivit
– Hyvinvointiosaamisen liiketoiminta
– Lääkemarkkinoiden toiminta
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Shiftec -tutkimusyksikkö: Konkreettisia tutkimuskohteita
•Tutkimus kohdistuu terveydenhuollossa

elektronisen potilaskertomuksen rakenteiden ja sisällön
määritykseen, käsite ja termityö
tietojärjestelmien ja niiden käyttöönoton arviointiin,
terveydenhuollon prosessien tiedonhallinnan mallintamiseen,
tietoturvan toteuttamisen kysymyksiin sekä käyttäjien
osaamisvalmiuksien tutkimukseen
vaikutus asiakkaille / potilaille

•Vuodesta 2005 kansallinen sosiaalialan tietoteknologian
kehittämishanke - (Tikesos) www.sosiaaliportti.fi/

termityö
sisällön yhtenäistäminen (Prosessikuvaukset, Tietomallit, Palvelu- ja
tehtäväluokitus
sisällön määrittelyt (Palvelukohtaiset määritykset,
Asiakirjarakenteet )
asiakkaan suostumus
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Sosiaali- ja terveydenhuollon
tietohallinnon tutkimusstrategia (luonnos)

Tiedon hyödyntäminen organisaatiossa (muk.
Choo 1998)
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Hoitotyön tiedon käytön malli (Epping & Goossen  1997)
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TASO 1: Yksittäiset tiedot (facts)
Demografiset tiedot
Havainnot: oireet, merkit

TASO 2: Hoitotyön rekisterit
Hoitotyön diagnoosit
Hoitotyön toiminnot
Hoitotyön tulokset

TASO 3:
Yhdistetty tieto

NMDS (paikallinen tieto)

TASO 4:
Yhdistetty tieto
(N)MDS
Kansallinen´ja

kansainvälinen tieto

Vertailutiedot:
standardoitu,

jäsennelty
hoitotyön tieto

(termistöt)

Rakenteiset
tiedot:

palvelu- ym. tiedot

Poliittinen
päätöksenteko

Hallinnollinen
päätöksenteko

Kliininen
päätöksenteko

RN4CAST: Nurse Forecasting: Human
Resources Planning in Nursing

•Euroopan Unionin seitsemännen puiteohjelman rahoittama
kansainvälinen tutkimushanke, jossa rakennetaan ja testataan
sairaanhoitajien työvoiman kysyntään ja tarjontaan kohdentuvia
henkilöstövoimavarojen suunnittelu- ja ennakointimalleja.

•Keskeisiä teemoja ovat potilasturvallisuus, työntekijöiden
osaaminen, työhön sitoutumista edistävät tekijät sekä hoidon
laadukkuus ja tuloksellisuus.

•Kolmivuotinen hanke toteutetaan 11 eurooppalaisessa maassa
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Tutkimusaineisto

HILMO
REKISTERITIEDOT

VUOSI 2008:
32 sairaalaa

KIRJALLISUUS-
KATSAUS:

Työvoiman
suunnittelu ja

ennakointimallit

POTILAS-
TYYTYVÄISYYS

KYSELY:
32 sairaalaa

N=900

SAIRAANHOITAJA
KYSELY:

32 sairaalaa
N=1500

Näyttö

1.Totuutta (evidence as truth)
2. Tietoa (evidence as knowledge)-> sisältää hiljaisen tiedon,

asiantuntijatiedon, kokemustiedon
3. Merkityksellinen tieto, joka vahvistaa tai ei vahvista uskomuksia
4. Tärkeää tutkimustietoa (evidence as primary research findings)
5. Meta-analyyseja ja systemaattisia katsauksia tiedosta ( evidence as

meta-analysis and systematic reviews)
(lähde:French 2002)

-------- tiedon hallintamenetelmät ---------
-------- valmiudet hakea tietoa -----------
--------- arvioida sitä kriittisesti ----------
--------- soveltaa ja tehdä päätöksiä  ----------
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Access, Appraise and Use of the Evidence

Nurses

Allied Health
Professio-

nals

Consu-
mers

Carers

Managers

Medical
Practitio-

ners

Mid-
wives

Researchers

Students?

Access, Appraise and Use of the Evidence

Nurses

Allied Health
Professio-

nals

Consu-
mers

Carers

Managers

Medical
Practitio-

ners

Mid-
wives

Researchers

Students?



8

29.9.2010Anneli Ensio 15

Näyttöön perustuvuus edellyttää
hoitotyön kulttuurin muutosta!

Valtakunnalliset Potilasturvallisuuspäivät
Kuopiossa 26. - 27.1.2011
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Kiitos,

anneli.ensio@uef.fi

www.uef.fi


