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HOITOTYON TUTKIMUSSAATIO

HOITOTYON TUTKIMUSSAATION SAANNOT

1 § Saatién nimi ja kotipaikka

Saation nimi on Hoitotydn Tutkimussaatio ja kotipaikka Helsinki.

2 § Tarkoitus

Saation tarkoituksena on tukea hoitotieteellistd tutkimusta kaytannon hoitotyon
kehittamiseksi, sen tulosten soveltamiseksi ja vaeston terveyden edistdmiseksi.
Saation toiminnassa otetaan huomioon terveydenhuollon kansalliset ja kansainvaliset
linjaukset.

3 § Tarkoituksen toteuttaminen

S&aatio toteuttaa tarkoitustaan tukemalla nayttdon perustuvaa terveydenhuoltoa seka
hoitotieteellista tutkimusta hoitotydn kehittdmiseksi. Saati6 voi myos osallistua
tutkimushankkeisiin ja tehda tutkimusta.

4 § Perusp&aoma ja varallisuus

S&aation peruspaaoma on viisisataatuhatta (500.000) euroa. S&ation varat on
sijoitettava varmalla ja tuloa tuottavalla tavalla.

Saation tarkoituksen toteuttamiseksi saatiolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia,
testamentteja ja avustuksia seka kartuttaa omaisuuttaan muillakin saatiolain sallimilla
tavoilla. Saatiolla on oikeus hankkia ja omistaa kiinteata ja irtainta omaisuutta.

5 § Hallitus

S&aation asioita hoitaa ja sitd edustaa neljaksi vuodeksi kerrallaan valittu hallitus,
johon kuuluu vahintaan kuusi ja enintd&n 10 varsinaista jasenta.

Saation hallituksen jasenet valitsee saation perustaja Suomen sairaanhoitajaliitto ry
keskusteltuaan muiden yhteistyétahojen kanssa.



Mikali valitsijayhteis6 ei ole joulukuun 1. paivddn mennessa valinnut jasenia
hallitukseen seuraavaksi toimikaudeksi, suorittaa ndiden jasenten valinnan s&&tion
hallitus.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kunkin
vuoden ensimmaisessa kokouksessa.

Hallitus ottaa ja erottaa saation johtajan.

Hallitus vahvistaa saation taloussaannon. Hallitus voi nimeta asioita valmistelemaan
saation toimintaa tukevia tyéryhmia tai muita toimielimia.

6 8 Hallituksen kokous

Kutsu hallituksen kokoukseen toimitetaan kirjallisesti tai s&hkodpostitse vahintaan
viikkoa ennen kokousta.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyessaan varapuheenjohtajan
kutsusta.

Hallitus on paatosvaltainen kun saapuvilla on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja
vahintaan puolet hallituksen jasenista.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella enemmistélla, mikali ei naista saanndista muuta
johdu. Aédnten mennessa tasan ratkaistaan vaalit arvalla, muissa asioissa tulee
voimaan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja kannattaa.

Hallituksen kokouksista laaditaan poytakirja, johon merkitdan tehdyt paatokset ja
tapahtuneet &aanestykset. Poytakirjan allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja
vahintaan yksi kokouksen siihen valitsema jasen.

7 8 Hallituksen jasenten palkkio

Hallituksen jasenille saadaan maksaa kohtuullinen vuosipalkkio ja matkakorvaukset
verohallituksen vahvistamien ohjeiden mukaisesti.

8 8§ Hoitotydn Tutkimussaation johtaja

Saation operatiivista toimintaa johtaa saation hallituksen valitsema johtaja, joka toimii
sekd saation asiamiehend ettd tutkimusjohtajana. Johtajan tulee olla tohtorin
tutkinnon suorittanut ja tieteellisesti ansioitunut.

Johtaja
- johtaa saation tutkimustoimintaa
- huolehtii s&étion taloudenhoidosta talouss&annon puitteissa
- toimii hallituksen esittelijana
- raportoi sédation hallitukselle



- huolehtii hallituksen paatdsten toimeenpanosta
- oOttaa ja erottaa saation muut tyontekijat

9 § Vuosikokous
Hallitus kokoontuu vuosikokoukseen kunkin vuoden helmi-maaliskuussa.

Vuosikokouksessa:
- pdaatetddn toimintasuunnitelmasta
- vahvistetaan toimintakertomus ja tilinpaatés
- péaatetaan kuluvan vuoden talousarviosta
- maarataan hallituksen vuosipalkkion suuruus
- valitaan yksi tilintarkastajaa ja varatilintarkastaja

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee olla Keskuskauppakamarin hyvaksyméa
tilintarkastaja tai Keskuskauppakamarin hyvaksyma tilintarkastusyhteiso.

10 § Neuvottelukunta

Saation hallitus voi perustaa saatidlle neuvottelukunnan, jonka toimikausi on nelja
vuotta. Neuvottelukunta kokoontuu vahintdan kerran vuodessa keskustelemaan
saation linjauksista. Neuvottelukunnalla on neuvoa-antava rooli.

Hallitus  paattdd neuvottelukunnan  jasenten lukum&ardsta ja  kutsuu
neuvottelukunnan puheenjohtajan ja jasenet.

11 § Saation nimen kirjoittaminen

S&ation nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai
toinen heista yhdessa hallituksen jonkun muun jasenen kanssa tai saation johtajan
kanssa.

Hallitus voi oikeuttaa saation toimihenkilén tai muun henkilén kirjoittamaan saation
nimen yhdessa hallituksen puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kanssa.

12 § Tilikausi ja tilintarkastus

Saation tilikausi on kalenterivuosi. Tilit ja hallituksen kertomus saétion toiminasta
edellisend vuonna annetaan vuosikokouksen jalkeen tilintarkastajille, jotka antavat
kertomuksensa huhtikuun aikana.

Mikali tilintarkastajien kertomus antaa aihetta, on hallituksen kokoonnuttava
toukokuun kuluessa paattamaan toimenpiteista, joihin tilintarkastuskertomus antaa
aihetta.



13 § Vuosiselvitysten ja ilmoitusten tekeminen patentti- ja rekisterihallitukselle
Oikeaksi todistetut jaljennokset tuloslaskelmasta ja taseesta liitteineen, tase-
erittelysta seka toiminta- ja tilintarkastuskertomuksesta on kuuden kuukauden
kuluessa tilikauden paattymisesta toimitettava patentti- ja rekisterihallitukselle.
Hallituksen jasenen ja nimenkirjoittajien vaihtumisesta on viivytyksettéa tehtava
ilmoitus patentti- ja rekisterihallituksen saatiorekisteriin.

14 § Saantdjen muuttaminen ja saation lakkauttaminen

Saation saantdja voidaan muuttaa, mikali vahintdaan 3/4 hallituksen jasenista sita
kannattaa. Sdantdmuutokselle on saatava patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

Saation lakkauttamisesta paatetdan samassa jarjestyksessa.

Jos saatio lakkautetaan, kaytetdan saation varat saation hallituksen paattamalla
tavalla saantéjen 2 8:ssé mainittuun tarkoitukseen.

Hyvaksytty Hoitotyon Tutkimussaation hallituksen kokouksessa 15.12.2010.

Saantémuutos vahvistettu Patentti- ja rekisterihallituksessa 10.2.2011.



