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Tausta: Joanna Briggs Instituutti

• Voittoa tavoittelematon tutkimus- ja kehittämisorganisaatio

– perustettu 1996, monialainen

– kotipaikka Australia, johtaja professori Alan Pearson

• Tarkoitus: kehittää näyttöön perustuvaa toimintaa ja tuottaa 

siinä tarvittavia resursseja terveydenhuoltohenkilöstölle

• JBI:n malli: VÄESTÖN TERVEYS->Näytön tuottaminen->

tiivistäminen->siirtäminen->käyttö->VÄESTÖN TERVEYS

Ytimessä näyttöön perustuva käytäntö 

• Tarjoaa välineitä 

– järjestelmällisten kirjallisuuskatsausten laadintaan ja 

– näyttöön perustuvan toiminnan implementointiin
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Tausta

• Yhteistyökeskuksia 45 (+15) eri puolilla maailmaa
– Eurooppa: Suomi 1. Pohjoismaissa

– Aasia

– Australia ja Oceania

– Amerikka

– Afrikka, Qatar (Central Region)

• Tiivis yhteistyö Cochranen ja Campbell Instituutin 

kanssa

• Miksi Suomi haluttiin mukaan?

– terveystieteellisen  tutkimuksen taso

– perusterveydenhuollon ja terveyden edistämisen 

asiantuntemus
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Tausta: Valmistelut Suomessa

• Koulutus toukokuussa 2010

• Aiheena järjestelmällisten katsausten tekeminen

• Yhteistyökeskuksena toimimisen edellytys 

• Lisäksi: Koulutus terveydenhuolto-organisaatioille

• Hakemus

• Perustehtävä:  järjestelmällisten katsausten tekeminen 

• Partnerit 

• Toimintasuunnitelma

• Virallinen hyväksyminen: Heinäkuussa 2010

Suomen JBI yhteistyökeskus: 

Vaikuttavuutta terveydenhuoltoon
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Suomen JBI yhteistyökeskus: 
Vaikuttavuutta       
terveydenhuoltoon

Isäntäorganisaatio:
Hoitotyön tutkimussäätiö

Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitos: Sosiaali- ja 
terveyspalvelut -toimiala

Mikkelin 
ammattikorkeakoulu: 
terveysala

Itä-Suomen yliopisto: 
Sosiaali- ja 
terveysjohtamisen laitos

Pohjois-Savon shp: Kuopion 
yliopistollinen sairaala

Varsinais-Suomen 
shp: Turun 
yliopistollinen 
sairaala

Pirkanmaan shp: 
Tampereen 
yliopistollinen 
sairaala

Satakunnan 
shp: Porin 
keskussairaala

Helsingin ja 
Uudenmaan shp: 
Helsingin 
yliopistollinen 
keskussairaala

Pohjois-Pohjan-
maan shp: 
Oulun 
yliopistollinen 
sairaala



Organisoituminen jtk.

• Johtoryhmä

– Hoitotyön tutkimussäätiön hallitus täydennettynä

• Henkilöstö (edellytyksenä JBI:n koulutus)

– Johtaja 

• tutkimusjohtaja Arja Holopainen

– Varajohtajat

• erikoistutkija Sirpa-Liisa Hovi, THL

• professori Kaija Saranto, Itä-Suomen Yliopisto

– Työryhmät (toukokuussa 2010 koulutetut)

• systemaattiset katsaukset, implementointi

• tutkijat: Anne Korhonen ja Teija Korhonen

• Neuvottelukunta
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Keskeiset toimintamuodot

• Tuottaa järjestelmällisiä kirjallisuuskatsauksia 

• Edistää JBI:n suositusten (Best practice sheets) 

käyttöönottoa

• Tukee näyttöön perustuvaa toimintaa

• Järjestää  npt :a edistävää koulutusta 

• Tekee kansainvälistä yhteistyötä

• Ylläpitää kotisivuja

– www.hotus.fi

– http://www.joannabriggs.edu.au/
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Keskeiset toimintamuodot

Kirjallisuuskatsaukset 

• tuottaa järjestelmällisiä kirjallisuuskatsauksia JBI:n ohjeiden mukaisesti

– tekijällä JBI:n koulutus 

– etukäteen hyväksytty protokolla

– oma ohjelmisto, eri tyyppiset tutkimusmenetelmät

– lausunnot, hyväksymismenettely

• kokoaa uusia ehdotuksia katsausten aiheiksi mm. neuvottelukunta

Suositukset (Best practice sheets)

• perustuvat järjestelmällisiin katsauksiin

• useita kymmeniä aiheita, eri väestöryhmille

– esim. kaatumisten ja putoamisten ehkäisy sairaalassa

• keskus arvioi soveltuvuutta Suomeen, kääntää niitä ja 

• tukee suositusten implementointia   (myöh. implementoinnin arviointi)
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Keskeiset toimintamuodot

• Tukee näyttöön perustuvan toiminnan 

implementointia, arviointia ja tutkimusta
– implementointiin oma ohjelma (JBI COnNECT+: mahdollistaa 

tutkitun tiedon hakemisen -> yhtenäiset käytännöt, potilasohjeet

– sopii myös koulutukseen

– toistaiseksi englanninkielinen

• Koulutusta terveydenhuollon organisaatioille ja 

kouluttajille
– järjestelmällisten katsausten tekeminen

– hyvät käytännöt: suositukset

– muu näyttöön perustuva toiminta

• Kansainvälinen yhteistyö
– keskusten välinen ja alueellinen yhteistyö

– järjestelmällisten kirjallisuuskatsausten ja suositusten  arviointi 

– keskusten johtajien vuosittaiset tapaamiset ja konferenssit
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Mitä hyötyä toiminnasta?

• JBI tarjoaa mm.  

– välineitä katsausten laadintaan ja suositusten käyttöön 

ottoon

• tekniset välineet, yhtenäiset ohjeet ja koulutukset

• varmistavat toiminnan laatua

– pääsyn laajaan verkkomateriaaliin: esim. JBI:n 

kirjasto ja useat tietokannat

– tukea: esim. neuvot, tuki ja vertaisarviointi 

järjestelmällisten kirjallisuuskatsausten laatimiseksi ja 

näyttöön perustuvan toiminnan kehittämiseksi 
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Mitä hyötyä toiminnasta?

• tukee ja nopeuttaa näyttöön perustuvan toiminnan 

edistämistä Suomessa  -> uusi kehitysvaihe

– tiivistetty tieto terveyspalvelujärjestelmän saataville

– tukee ammattilaisten toimintaa  (yhtenäiset käytännöt)

->hyvä hoito->hyvä terveys

- väestön tasa-arvoisuus

• vastavuoroisuus: kanavoi suomalaisten työtä 

kansainväliseen kenttään

– Joanna Briggs Instituutti, Cochrane, Campbell

• haasteita

– perusterveydenhuollon ja terveyden edistämisen aiheet; 

muut aiheet, joista vähän katsauksia ja suosituksia

– toimijoiden työn yhteensovittaminen ja resursointi
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